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Les enseignants dans leurs classes, les personnels en contact direct avec nos usagers le voient tous les jours : la situation économique et sociale d'une grande majorité des citoyens de notre pays se dégrade. Le chômage, la précarité, la pauvreté ne cessent de progresser. Des familles de plus en plus nombreuses se voient contraintes de censurer leurs ambitions, faute de moyens pour les réaliser, voire d'abandonner la scolarité de leurs enfants.

Dans ce contexte, le pacte de responsabilité est un nouveau coup porté à l'espoir d'une autre politique, une politique de lutte contre les inégalités, une politique de répartition équitable des richesses, celle que des millions de français avaient exprimés dans leur vote en 2012.

La FSU ne se résigne pas et refuse ce marché de dupes. Elle rappelle inlassablement aux personnels que les véritables conquêtes sociales sont possibles sans compromis avec le patronat.

Force est de constater que la rentrée 2014 sera plus difficile que celle de 2013 : les 8 postes alloués au département  permettent à peine de répondre à la hausse démographique.

L'amélioration qualitative tant espérée reste inexistante et se fait au détriment des ouvertures de classe, classes dont les effectifs continuent d'augmenter. Or, pour faire réussir nos élèves, la transformation de l'école est plus que jamais indispensable. L'allègement du nombre d'élèves par classe, le remplacement, les RASED, l'éducation prioritaire, les décharges de direction, la formation continue, le « plus de maîtres que de classes », la scolarisation des moins de 3 ans.... nécessitent un réel engagement budgétaire.

Le document que vous nous présentez aujourd'hui, Monsieur l'inspecteur d'Académie ne peut recevoir notre assentiment. Votre administration n'a jamais proposé autant de fermetures de classe et si peu d'ouvertures, même dans des temps où le primaire était loin d'être la priorité des ministres de l'Education Nationale.

Certaines propositions d’ouvertures procurent un goût étrange : l'an dernier, 2,75 postes n'ont pas été ouverts comme moyen de remplacement car selon vous, ils viendraient s'ajouter à la liste des postes non pourvus. Et cette année, vous proposez de créer 8 postes de TR…
La FSU des Landes connaît son département, ses spécificités, sa ruralité, ses difficultés et ses richesses... Elle ne peut accepter votre proposition au nom des enseignants et des élèves landais et demande solennellement qu’elle soit corrigée.
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